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SECRETARÍA DE PRENSA, PROPAGANDA Y PUBLICACIONES 

“ Un buen maestro inspira esperanza, enciende la imaginación 
y fomenta el amor por el aprendizaje”. Brad Henry.
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ASCENSO Y REUBICACIONES

SISTEMA GENERAL DE PARTICIPACIONES

FECODE participó en la reunión de la mesa de 
implementación de ascensos y reubicaciones para los 
docentes del estatuto 1278, en el marco de los acuerdos 
firmados con el Ministerio de Educación. Se adelanta una 
revisión del estado actual del proceso y se plantearon 
acciones para la continuidad del desarrollo del 
cronograma estipulado.

Se desarrolló una 
importante sesión de 
trabajo y de  amplia 
exploración, para avanzar 
en la reforma al Sistema 
General de Participaciones 
-SGP-, con representantes 
de FECODE, las 
Federaciones de 
Departamentos y  
Municipios, Asocapitales y 
Asointermedias, las 
Comisiones primeras de 
Senado y Cámara, como 
también, los Ministerios de 
Educación e Interior, el cual 
actuó como anfitrión.

Entre las conclusiones y 
ruta a seguir, resaltamos:

1. La elaboración de un 
documento que decante 
las coincidencias, 
diferencias y nuevos 
aportes,  entre el Proyecto 
de Acto Legislativo (PAL) 
018 de Senado y 437 de 
Cámara/24 de iniciativa 
parlamentaria, con 
respecto a las propuestas 
de PAL sustentadas por la 
Comisión de Alto Nivel del  
SGP - Educación, FECODE, 
Federación Nacional de 
Departamentos y demás 
organizaciones territoriales.

El evidente propósito es 
lograr un consenso en el 
texto de ponencia a 
presentar en el quinto 
debate en el Congreso, el 
primero de Senado.

2. Se requiere avanzar en 
una posición unificada en 
el gobierno sobre la 
prioridad, celeridad y 
contenido consensuado del 
texto del PAL, en miras al 
próximo debate en el 
Congreso.

3. Convocatoria por parte 
del Ministerio de Hacienda 
y el DNP a la Comisión de 
Alto Nivel de todos los 
sectores.

4. Trabajo conjunto con los 
ponentes.

FECODE confirma su 
decidido compromiso y 
liderazgo en la concreción 
de la reforma social de 
mayor trascendencia, 
dado que materializaría 
derechos fundamentales a 
toda la población, 
distribuida en todos y más 
diversos territorios del 
país. Igualmente, reitera 
que continuará 
impulsando las reformas 
sociales y participará del 
Acuerdo Nacional, sobre la 
base de la defensa, 
restitución y avance en 
derechos.

CLIC AQUÍ PARA REALIZAR CURSO

IMPLEMENTACIÓN DEL NUEVO PROCESO 
DE TRANSCRIPCIÓN DE INCAPACIDADES 
PARA DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES - FOMAG

CLIC AQUÍ PARA AMPLIAR LA INFORMACIÓN
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Convocatoria a la audiencia 
para provisión de cargos 
docentes y directivos docentes 
del proceso de selección 2150 a 
2237 de 2021, 2316 y 2406 de 
2022
CLIC AQUÍ PARA AMPLIAR LA INFORMACIÓN��������Ó������������������������������

Por medio de la cual se 
modifica la resolución 
2024060244972 del 19 de julio 
de 2024 y se procede con la 
suspensión de la Jornada 
electoral para la elección de los 
representantes del personal 
docente y directivo docente en 
la conformación del comité de 
convivencia laboral de los 
municipios no certificados del 
departamento de Antioquia 
para el periodo 2023-2025.

CLIC AQUÍ PARA AMPLIAR LA INFORMACIÓN
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CLIC AQUÍ PARA REALIZAR INSCRIPCIÓN

Viernes 30 y Sábado 31 de agosto

CLODULFO SÁNCHEZ

Lugar: Sede La Juliana, 
San Jerónimo

Directivo encargado:

La Junta Directiva de ADIDA invita a los 
Secretarios Generales de subdirectivas al 
seminario pedagógico, jurídico y sindical.

Hora: el seminario comienza 10:00 a.m. del día 
viernes 30 de agosto

CLIC AQUÍ PARA REALIZAR INSCRIPCIÓN

SEMINARIO DESCENTRALIZADO 
PARA SECRETARIOS GENERALES
DE SUBDIRECTIVAS DE ADIDA

PLAZO MÁXIMO PARA DILIGENCIAR LA 
INSCRIPCIÓN: DOMINGO 25 DE AGOSTO

CRONOGRAMA  REUNIONES POR NÚCLEOS
 

FECHAS  NÚCLEOS  
Miércoles 23 octubre 914, 915 y 916 
Jueves 24 octubre 917, 918, 919 y 920 
Martes 29 octubre 921, 922 y 923 
Miércoles 30 octubre 924, 925, 926 y 927 
Miércoles 6 noviembre  928, 929, 930, 931 y 932 
Jueves 7 noviembre  933, 934, 935, 936 y 937 

CIRCULAR No.018.
COMUNAS 
INFORMATIVAS 
SEGUNDO SEMESTRE

REPRESENTANTES DEL COMITÉ 
DE CONVIVENCIA LABORAL

MUNICIPIO DE BELLO

REPRESENTANTES DE LOS DOCENTES

REPRESENTANTES DE DIRECTIVOS DOCENTES

REPRESENTANTES DE LOS AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS

122 
VOTOS

65
VOTOS

58
VOTOS

49
VOTOS

23
VOTOS

12
VOTOS

PLANCHA N°9

PLANCHA N°6

PLANCHA N°3

PLANCHA N°2

PLANCHA N°1

PLANCHA N°1

https://n9.cl/jfu8j

https://n9.cl/ycylr

https://n9.cl/z3zqa

https://n9.cl/c69ey

https://n9.cl/wvdcqc

https://n9.cl/0t6wm
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LA JUNTA AL DÍALA JUNTA AL DÍA

Presidenta de ADIDA, Lida Morales, explica detalladamente el 
componente de seguridad y salud en el trabajo del magisterio, 
además informa de los seminarios para las subdirectivas y las 
capacitaciones a los maestros que están en el proceso de 
ascenso y reubicación.

Vicepresidente de ADIDA, Ronald Lenis, entrega balance de la 
participación en el Comité regional del fondo de prestaciones 
sociales, de la veeduría de salud y del Festival Recreativo.

CLIC AQUÍ PARA VER INFORME

CLIC AQUÍ PARA VER INFORME
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https://n9.cl/g67dgu

https://n9.cl/rezky
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CLIC AQUÍ PARA AMPLIAR NOTICIA

SITUACIÓN DE DETERIORO DE LA INFRAESTRUCTURA DE 
LA I.E.R. LOS ÁNGELES DEL MUNICIPIO DE ANGELÓPOLIS

En la I.E.R Los Ángeles, en el corregimiento La Estación del municipio 
Angelópolis, Antioquia, desde hace varios años los niños, jóvenes y 
adultos corren riesgo en la institución, ya que la estructura de la 
edificación está cada día más agrietada y el peligro es eminente. 
Varias entidades, tales como la alcaldía del municipio, el DAGRAN y 
personal de la gobernación han visitado la institución para analizar 
esta problemática, tomando fotos y elaborando reportes por escrito, 
sin plantear soluciones para la comunidad.

https://n9.cl/4kzoj
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RECOMENDADOSRECOMENDADOS

CLIC AQUÍ PARA VER PROGRAMA

CLIC AQUÍ PARA ESCUCHAR PODCAST

CLIC AQUÍ PARA VER TRANSMISIÓN

CLIC AQUÍ PARA VER VIDEO

notiadida 225

CLIC AQUÍ PARA VER PROGRAMA

CLIC AQUÍ PARA AMPLIAR INFORMACIÓN

CLIC AQUÍ PARA VER PROGRAMA

https://n9.cl/czec9

https://n9.cl/v38o5

https://n9.cl/7wcoiq

https://n9.cl/3tmyj

https://n9.cl/iygvn

https://n9.cl/v70911

https://n9.cl/rlpsj

https://n9.cl/cr2x2

https://acortar.link/Oh06ko
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CONVENIOSCONVENIOS
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DOMINGO 18 DE AGOSTO DE 2024

CLIC AQUÍ PARA VER PROGRAMA

Informe de directivos
Seguridad y salud en el trabajo
Veeduría de salud y Comité Regional del Fondo
Educación pública como derecho fundamental

DESPERTAR EDUCATIVO TVDESPERTAR EDUCATIVO TV
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JUEVES DE
ESTUDIO
CON ADIDA
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PREPARÁNDONOS PARA EL CONCURSO DE
ASCENSO Y/O REUBICACIÓN SALARIAL

TEMA : LEY 115 DE 1994 FINES Y 
OBJETIVOS DE LA EDUCACIÓN

 SECCIÓN #1 
 JUEVES 23 MAY 2024

CLIC AQUÍ PARA VER CAPACITACIÓN

------------------------------------------------------------------------------------

Jorge Cardeño - CEID ADIDA

TEMA : POLÍTICA PÚBLICA EDUCATIVA

 SECCIÓN #2
 JUEVES 30 MAY 2024

CLIC AQUÍ PARA VER CAPACITACIÓN

------------------------------------------------------------------------------------

Jorge Cardeño - CEID ADIDA

TEMA : FUNCIONES Y COMPETENCIAS DOCENTES

 SECCIÓN #4
 JUEVES 13 JUN 2024

CLIC AQUÍ PARA VER CAPACITACIÓN

TEMA : PROPÓSITOS DISCIPLINARES Y BREVE 
ANÁLISIS DE LA GUÍA ORIENTADORA

 SECCIÓN #11
 JUEVES 01 AGO 2024

CLIC AQUÍ PARA VER CAPACITACIÓN

Carlos Gamarra 
Coodirector Escuela Sindical ADIDA

Carlos Gamarra 
Docente afiliado a ADIDA

Carlos Gamarra 
Docente afiliado a ADIDA

TEMA : FUNCIONES Y COMPETENCIAS DOCENTES 

 SECCIÓN #3
 JUEVES 6 JUN 2024

CLIC AQUÍ PARA VER CAPACITACIÓN

------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------

TEMA : LEY DE CONVIVENCIA ESCOLAR

 SECCIÓN #5
 JUEVES 20 JUN 2024

CLIC AQUÍ PARA VER CAPACITACIÓN

Johan Camilo Fernández Bedoya
Docente Afiliado a ADIDA

------------------------------------------------------------------------------------

TEMA : RUTAS PARA LA ATENCIÓN DE 
SITUACIONES DE RIESGO PSICOSOCIAL

 SECCIÓN #6
 JUEVES 27 JUN 2024

CLIC AQUÍ PARA VER CAPACITACIÓN

Kelly Maritza Herrera
Docente Afiliada a ADIDA

------------------------------------------------------------------------------------

TEMA: MANUALES DE CONVIVENCIA

 SECCIÓN #8
 JUEVES 11 JUL 2024

CLIC AQUÍ PARA VER CAPACITACIÓN

Ronald Domínguez
Coodirector Escuela Sindical ADIDA

------------------------------------------------------------------------------------

TEMA: EDUCACIÓN INCLUSIVA: LEY 2216 DE 2022

 SECCIÓN #9
 JUEVES 18 JUL 2024

CLIC AQUÍ PARA VER CAPACITACIÓN

Santiago Ocampo
Asesor Jurídico ADIDA

------------------------------------------------------------------------------------

TEMA : ACERCAMIENTO A LA GARANTÍA
 DE LA EDUCACIÓN INCLUSIVA

 SECCIÓN #7
 JUEVES 04 JUL 2024

CLIC AQUÍ PARA VER CAPACITACIÓN

Luz Inés Martínez Marín
Docente de Apoyo Pedagógico

Municipio de La Estrella

------------------------------------------------------------------------------------

TEMA: DERECHOS BÁSICOS DE APRENDIZAJE (DBA)

 SECCIÓN #10
 JUEVES 25 JUL 2024

CLIC AQUÍ PARA VER CAPACITACIÓN

Ronald Domínguez
Coodirector Escuela Sindical ADIDA

------------------------------------------------------------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------

• Ley 115/94
• Guía 31, 
• Resolución 3842

• Decreto 1290, estándares, 
lineamientos curriculares, 
derechos básicos de 
aprendizaje.

CLIC AQUÍ PARA VER TRANSMISIÓN

CLIC AQUÍ PARA VER TRANSMISIÓN

CLIC AQUÍ PARA VER TRANSMISIÓN
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PRÓXIMA CAPACITACIÓN

OTRAS CAPACITACIONES
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https://n9.cl/d3tbx

https://n9.cl/f8q1a

https://n9.cl/hyzoso

https://n9.cl/s3oy6s

https://n9.cl/l2w33

https://n9.cl/d300w

https://n9.cl/bfb4zd

https://n9.cl/9q89b

https://n9.cl/irq63

https://n9.cl/88a6n4

https://n9.cl/p6bsb

https://n9.cl/krqaqn

https://n9.cl/zvsoa

https://n9.cl/3j21h
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IMPLEMENTACIÓN DEL NUEVO PROCESO 
DE TRANSCRIPCIÓN DE INCAPACIDADES 
PARA DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES - FOMAG

En virtud del cambio en el modelo de salud para los 
docentes del magisterio y con el fin de articular 
adecuadamente los procesos, la Secretaría de 
Educación de Antioquia se permite informa lo 
siguiente:

De acuerdo con los lineamientos del Fondo Nacional 
de Prestaciones Sociales del Magisterio (FOMAG) y 
Fiduprevisora S.A., el nuevo prestador encargado de 
los componentes de Medicina Laboral para los 
docentes y directivos docentes adscritos a la planta de 
cargos del Departamento de Antioquia será:

SYNERGIA OCUPACIONAL

• Accidentes de Trabajo (emisión de dictamen).
• Enfermedad Laboral (calificación).

Los procesos a cargo de SYNERGIA 
OCUPACIONAL en el ámbito de 
Medicina Laboral son los siguientes:

Para asegurar la efectividad en la transcripción 
de incapacidades, es necesario tener en cuenta 
los siguientes aspectos:

Calificación de Origen:

• Incapacidades prolongadas por concepto de PCL.
• Diagnósticos de dificil recuperación.

Calificaciones de Pérdida 
de la Capacidad Laboral:

01

SYNERGIA OCUPACIONAL SAS 
será responsable de:

La solicitud debe incluir la siguiente 
documentación, completamente 
legible y en formato. P.DF:

Transcripción de Incapacidades:

03

02

• Incapacidades emitidas por la red de 
prestadores avalados por el FOMAG.

• Incapacidades por Licencia de Maternidad o 
Paternidad.

• Incapacidades emitidas por atenciones 
particulares.

• La transcripción de incapacidades emitidas a partir 
del 1 de junio de 2024.

• La transcripción de incapacidades emitidas antes 
del 1 de junio de 2024 que no hayan sido radicadas 
ante el FOMAG.

Para Incapacidades por enfermedad común o general:

• Incapacidad emitida por el prestador de salud 
avalado por la red de prestadores del FOMAG (E.S.E. 
del municipio).

• Documentación de soporte, si fuera necesaria.

Para licencias de maternidad o paternidad:

• Licencia emitida por el prestador de salud avalado 
por la red de prestadores del FOMAG (E.S.E. del 
municipio).

• Documentación de soporte, si fuera necesaria.

Para incapacidades por atenciones particulares:

• Incapacidad emitida por el profesional tratante.

• Historia clínica.

• Documentación de soporte, si fuera necesaria.

• Para las solicitudes de transcripción de 
incapacidades ya réportadas al FOMAG, el docente 
deberá esperar la remisión por parte de dicha 
entidad, no siendo necesario solicitar la transcripción 
ante SYNERGIA OCUPACIONAL S.A.S.

01

02

01

02

03

Para garantizar la correcta transcripción de las 
incapacidades, los docentes o directivos 
docentes deberán enviar su solicitud al siguiente 
correo electrónico:

Proceso de Transcripción de Incapacidades:

incapacidadesantioquia@svnergiaocupacional.com

TELÉFONOS Y
CORREOS FOMAG

NOMBRE CORREO ELECTRÓNICO TELÉFONOCARGO

LILIANA MARÍA VILLA GARCÍA DIRECTORA REGIONAL 
ANTIOQUIA - CHOCÓ

fom_lvilla@�duprevisora.com.co WHATSAPP
317 372 4047

JUAN DAVID ATEHORTÚA MEJÍA
COORDINADOR 

DEPARTAMENTAL ANTIOQUIA jatehortua@fomag.gov.co WHATSAPP
317 372 4047 

ATENCIÓN AL USUARIO COORDINADOR DE ATENCIÓN 
AL USUARIO Y ENVÍO PQRS siauantioquia@fomag.gov.co WHATSAPP

317 429 2924

CLAUDIA KARINA 
PALOMINO JIMÉNEZ

REFERENTE DE
SST ANTIOQUIA

ASESORA DIFICULTADES 
CON INCAPACIDADES Y 

MEDICINA LABORAL

CPALOMINO@fomag.gov.co

incapacidadesantioquia@
sinergiaocupacional.com

DANIELA BAENA ARANGO ENVÍO SOLICITUD
DE AUTORIZACIONES DBAENA@fomag.gov.co  604 5013009

DOYIS YULIETH
TORO RODRÍGUEZ

ENVÍO SOLICITUD
DE AUTORIZACIONES DTORO@fomag.gov.co  604 5013009

CAROLINA GÓMEZ CASTRO ENVÍO SOLICITUD
DE AUTORIZACIONES CGOMEZ@fomag.gov.co  604 5013009

KAREN MARGARITA
KAMMERER VILLAR

RUTAS DE PROMOCIÓN Y
MANTENIMIENTO DE LA SALUD

(MATERNAS, VIH, 
REUMATOLOGIA) 

ENTRE OTRAS 

KKAMMERER@fomag.gov.co 604 5013009 ext 26038

LUZ DARIS
RAMÍREZ GAVIRIA

LOURDES

GESTOR DE RED
(SOLO MANEJA TEMAS

 DE CONTRATACIÓN)
LRAMIREZ@fomag.gov.co 604 5013009 ext 26038

PROCESO DE REEMBOLSOS,
TIQUETES Y VIÁTICOS ref-antioquia@�duprevisora.com.co 604 5013009 

ext 26034 - 26031

BLEIDIS ACOSTA 
(FIDUPREVISORA) T_bacosta@�duprevisora.com.co 604 5013009 ext 26039

soportes.medicinalaboral
@sumimedical.com

LUNES A JUEVES 7:30 A.M. A 5:30 P.M. -  VIERNES 8:00  A.M. A 4:00  P.M. SÁBADOS 8:00 A.M. A 12 M.

HORARIOS DE ATENCIÓN:

OTRO

FIDUPREVISORA ATIENDE: 
AFILIACIONES Y RETIROS 

DE BENEFICIARIOS
 Y NOVEDADES 

REQUISITOS PARA AFILIAR UN BENEFICIARIO

Debe diligenciar y escanear la siguiente información y convertirla en archivo PDF.
Carta haciendo la solicitud del trámite, �rmada por el cotizante con todos los datos del cotizante y el 
bene�ciario.
Diligenciar el formato de a�liación, el cual debe �rmar el cotizante, de colocar todos los datos del 
bene�ciario y donde desea que sea atendido.
Escanear el documento identidad del cotizante.
Escanear el documento identidad del bene�ciario.
Diligenciar el formato de declaración juramentada (solo lo diligencia cuando la persona que van a a�liar es 
mayor de edad hijo cónyuge, y padre o madre).
Es su�ciente con imprimirlo diligenciarlo y �rmarlo por el cotizante. No hay que autenticarlo en notaría.

REQUISITOS PARA DESAFILIAR UN BENEFICIARIO

Debe diligenciar y escanear la siguiente información y convertirla en archivo PDF.
Carta haciendo la solicitud del trámite, �rmada por el cotizante con todos los datos del cotizante y el 
bene�ciario.
Diligenciar el formato de a�liación, MARCANDO LA CASILLA DEL RETIRO, el cual debe �rmar el cotizante, de 
colocar todos los datos del bene�ciario.
Escanear el documento identidad del cotizante.
Escanear el documento identidad del bene�ciario.
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ADIDA

@ADIDASINDICATO

ADIDA

ADIDATELEVISION

WWW.ADIDA.ORG.CO

CANAL DE WHATSAPP

RADIO.ADIDA.ORG.CO

COMUNICACIONESADIDA

Recuerda seguir las redes sociales de ADIDA y sus 
canales oficiales para estarinformado sobre temas de 

interés para los afiliados y comunidad educativa.     

CLIC AQUÍ PARA SEGUIR EL CANAL

SIGUE EL CANAL OFICIAL   DE ADIDA EN WHATSAPP: 

CANALES 
DE 

JUNTA DIRECTIVA DE ADIDA

WWW.ADIDA.ORG.CO ADIDA ADIDASINDICATO ADIDA
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https://onx.la/2051b


