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Suscríbete a nuestro CANAL DE YOUTUBE (ADIDA)  para conocer  
el contenido de este vídeo y muchos más.
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Origen celebración “Día de la Madre”

El papel de la madre docente 
en tiempos de Coronavirus

Recomendaciones para celebrar

El Día de la Madres es un homenaje que se remonta a la 
civilización misma. En  Grecia, el punto de partida son las 
fiestas para la  divinidad Rea,  madre de Zeus, Hades y 
Poseidón, representada en carruajes tirados por leones. Para los 
romanos el equivalente a Rea fue Hilaria, cuya fiesta se trasladó al 
templo de Cibeles donde se ofrecían celebraciones de más de tres 
días.

Anna Reeves Jarvis falleció en 1905 y su hija,  Anna Jarvis, 
decidió rendirle homenaje cada segundo domingo de mayo, 
fecha por la que también cumplía años. Con la asociación 
fundada por ella en 1912, demandó el reconocimiento oficial, el 
cual llegaría en 1914, con la firma del presidente Woodrow Wilson.

Por su impulso y perseverancia, Anna Reeves es considerada la 
creadora de la fiesta que celebra a las madres todos los 
segundos domingos de mayo y esta medida fe adoptada en 
otros países.

Historia de la fecha
El Día de la Madre, tal como lo conocemos hoy, surge tras la 
Guerra Civil Norteamericana (1861-1866). La poeta y activista 
Julia Ward Howe en 1872 propuso establecer el Día de la Madre 
como una forma de reconciliar a las partes en conflictos.

Por esa misma época, una activista de Virginia,  Anna Reeves 
Jarvis, organizó los cuerpos de sanidad para atender a los heridos. 
Ya en tiempos de paz, realizó reuniones de confraternidad entre 
exsoldados de ambos bandos.

La docencia es una hermosa labor donde las maestras en el aula 
se convierten en psicólogas, enfermeras, recreacionistas, 
vigilantes, estilistas, aseadoras, madrinas etc., en muchas 
ocasiones no se valora el trabajo tan incansable que hacen las 
madres docentes y ni se le brindan los aplausos que merecen.

En casa el trabajo que realizan es de admirar, les toca soportar 
cambios de humor, rebeldías, pataletas juveniles, un sin fin de 
dificultades que la maestra madre debe sortear. Ella es 
responsable y líder de su hogar, es la que baja la tarea de internet, 
la que marca el momento de estudiar, la que crea la rutina de 
trabajo, la que revisa que aspectos de la canasta familiar hacen 
falta, la que programa los días de lavandería, la receptora de 
cualquier queja o capricho de sus niños etc.

Hoy, a más de 50 días de cuarentena, el ciclo lectivo se 
mantiene a pesar de la falta de comunicación y acercamiento 
con algunos alumnos, pero se aprovecha este tiempo de 
pandemia para reaprender, para reflexionar, para valorarse como 
persona, para sostener y disfrutar de los hijos y para en un futuro 
expresar con orgullo “fui maestra y madre en tiempos de 
pandemia, y logré vencer ese reto”. 

LEA EL INFORME COMPLETO EN EL SIGUIENTE ENLACE 

https://www.youtube.com/watch?v=QjyoYAigmCo&t=3s

LIVE

REUNIÓN DE JUNTA DIRECTIVA.
El pasado miércoles los miembros de la Junta Directiva se reunieron de 
manera virtual para tratar temas de importancia para los maestros y 
comunidad educativa. Algunas conclusiones son las siguientes.

El  presidente Albeiro Victoria manifiesta que debemos estar muy 
pendientes por que posiblemente se va a trabajar de manera virtual 
el Plan de Desarrollo de Medellín y las negociaciones de los pliegos 
de peticiones debemos participar en el componente educación.

Los comunicados que vamos a sacar a la opinión pública deben ser 
claros y con evidencias pertinentes para poder hacer las denuncias 
que correspondan a cada situación.

Se hará comunicado urgente para exigir a los entes 
gubernamentales la adjudicación de las horas extras para que los 
adultos puedan seguir capacitándose cuanto antes.

Se debe hacer un comunicado contundente para el representante 
de Red Vital de manera que mejore la prestación de los servicios de 
salud en todo el territorio antioqueño, en medio de la crisis sanitaria 
por el tema del COVID-19, de igual manera a la FIDUPREVISORA, 
para que garantice la portabilidad en todo el país.

https://adida.org.co/web/pdf/informejunta0605.pdf
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Regala una vida de cero 
maltratos y denigración 
a esa mujer que te trajo 

al mundo.

Obsequia un plan 
ilimitado de abrazos, 

caricias, mimos sin fecha 
de caducidad extendida 

hasta la vejez.

Finánciale a mamá 
paquetes de minutos para 

compartir y escuchar 
aquella que también fue 

amiga y consejera

Hazle saber que por su 
esfuerzo hoy eres la 

persona que eres y que 
le agradeces  día a día 
por haber sido ella tu 

madre.

Preparar su
desayuno favorito

Escribe un poema
 y léeselo

Din

La junta directiva de ADIDA felicita a las 
directivas en su día y destacamos el 
compromiso como madres en el hogar así 
como lo reflejan en la lucha sindical.

El corazón de una madre es un abismo 
profundo en cuyo fondo siempre 
encontrarás el perdón.
Honore de Balzac

Carmen  Dav id  Gar c í a

Sandra  Ro ldán

Lída  Yasm ín  Mora l e s


