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FIESTA DEL NIÑO ADIDA 
La Junta Directiva de ADIDA invita a todos los docentes afiliados a la 
Organización para que participen con su hijo (a) y/o nieto (a) de la actividad 
del día del niño. 

Para inscribirse debe diligenciar el siguiente formulario. Plazo hasta 
el viernes 22 de abril.

LISTADO DE EDUCADORES QUE PODRÁN CONTINUAR CON SU 
PROCESO DE INSCRIPCIÓN CON EL ICETEX PARA REALIZAR
EL CURSO ECDF III.

De conformidad con el Decreto 1791 de 2021, a continuación, se presenta el 
listado de los educadores que inicialmente seriar beneticiarios del curso de 
formacion ECDF Ill, quienes habiendo presentado la Evaluacion con Carácter 
Diagnóstico Formativa.

(ECDF) que inició en el año 2018 y se desarrolló en el año 2019, no la 
aprobaron. En el listado se aprecia los educadores que
aceptaron realizar el Curso de formación ECDE III.

DOMINGO 17 DE ABRIL DE 2022
Conversatorio sobre las 
conclusiones de la Asamblea de 
Delegados

 

DESPERTAR EDUCATIVO TV

FECHA Y VALOR PARA LA VENTA
DE PINES PARA LA CONVOCATORIA 
A DOCENTE Y DIRECTIVOS 
DOCENTES 2021.

TARIFAS
ADIDA

Para separar el espacio en la finca La Juliana de ADIDA, se 
debe comunicar con la secretaria de presidencia quien 
maneja la agenda.

Se debe aclarar si son o no educadores (as), y si son o no 
afiliados a la organización sindical.

Si es un grupo familiar, la carta debe llevar el nombre del 
docente responsable quien debe estar al frente del grupo, 
adicional, nombre y cédula de las personas que van asistir. 
(Si es grupo familiar máximo 10 personas por docente 
afiliado).

Después de esto la secretaria corroborará la información 
para darles los precios a pagar.

Para poder ingresar a la Finca La Juliana de ADIDA, deberá 
presentar el listado de los educadores o grupo familiar a 
ingresar y la factura de cancelación del aporte por las 
personas que harán uso del lugar en San Jerónimo y del 
depósito expedido por Tesorería de ADIDA (100.000).
Se aclara que quien no figure en el listado no podrá 
ingresar, aun siendo menor de edad.

Entregadas las habitaciones conforme se recibió, el 
administrador de la Finca La Juliana, o su delegado, 
expedirá un paz y salvo con el cual se hará el reembolso en 
la Tesorería de ADIDA de los 100.000.

El horario de uso de la piscina será de 8 a.m. a 10 p.m.  (la 
piscina de la casona) y la piscina semi olímpica de (8:00 a 
12:00) y de 2:00 a 5:00).

11. La música debe ser con moderación (En la casona 
hasta las 10: 00 p.m. y en el Kiosko hasta las 12:00 a.m.)

Las instituciones educativas que hagan uso de la finca y 
tengan más del 50% de afiliados al sindicato, se les hará un 
descuento del 20% sobre el valor a pagar por los afiliados 
que asistan.

Las instituciones educativas que hagan uso de la finca y 
tengan más del 70% de afiliados al sindicato, se les hará un 
descuento del 30% sobre el valor a pagar por los afiliados 
que asistan.

Si la actividad es organizada por la subdirectiva, para los 
docentes de un municipio, se tendrá un descuento del 
30% sobre el valor a pagar por los afiliados que asistan.

Carta con el listado y documento de identidad de los que 
van asistir a la actividad (recuerde si es familiar colocar 
que tipo de familiar es, si es afiliado o no, especificarlo). 

Consignar el valor estipulado (por grupo o persona), más 
el depósito de 100.000 (El cual no se consigna, se deja en 
tesorería) por si hay algún daño o perdida.

Si la persona inscrita no asiste no se devuelve dinero, 
se permite su reemplazo por otro grupo o se reprograma 
la fecha. 

DÍA DE SOL PARA: Papá, mamà, hermanos, cónyugue 
o hijos) $14.000 por día

DEMÁS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR: 
Primos, tíos, suegros, cuñados, entre otros a $16.000 por 
día)

DE DÍA PARA OTRO (1 Noche)

UNA NOCHE PARA: Papá, mamá, hermanos, 
cónyugue o hijos) $22.000 por día.

DEMÁS INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR 
COMO: Primos, tíos, suegros, cuñados entre otros 
$25.000 otros a $14.000 por día.

Después de corroborar disponibilidad le debe enviar un 
listado de las personas que van asistir, donde le 
especifique:

Finca La Juliana

Nombre
Cédula
Institución Educativa
Municipio. 

TARIFAS

PROCEDIMIENTOS 

TARIFAS PARA FAMILIARES DE LOS 
DOCENTES AFILIADOS A ADIDA QUE 
ASISTAN A LA FINCA CON EL DOCENTE
QUE HAGA LA SOLICITUD.

DÍA DE SOL 
COTIZANTES: $12.000 por cada día 
NO COTIZANTES: $ 40.000 Por cada día
DE UN DÍA PARA OTRO (1 Noche)
COTIZANTES: $20.000 por cada día 
NO COTIZANTES: $ 50.000 Por cada día

• 

• 

• 

• 

• 

• 

Teatro Luis 
Felipe Vélez
Herrera

DE 1 A 3 HORAS $650.000 POR HORA
DE 3 A 5 HORAS $600.000 POR HORA
DE 6 A 10 HORAS $550.000 POR HORA

NOTA: Si para el evento académico entregan cupos para 
docentes afiliados ADIDA, habrá un descuento entre el 
10% y el 20% dependiendo la cantidad de cupos.

Hasta las 6:00 p.m. se sostienen estos precios estipulados, 
si un evento supera las 6:00 p.m. deben pagar un recargo 
nocturno de 100.000 por hora adicional.

DE 1 A 3 HORAS $350.000 POR HORA
DE 3 A 5 HORAS $180.000 POR HORA
DE 6 A 10 HORAS $80.000 POR HORA

NOTA: Hasta las 6:00 p.m. se sostienen estos precios 
estipulados, si un evento supera las 6:00 p.m. deben pagar 
un recargo nocturno de 100.000 por hora adicional.

DE 1 A 3 HORAS $330.000 POR HORA.
DE 3 A 6 HORAS A 300.000 POR HORA. 
DE 6 A 10 HORAS $250.000 POR HORA

NOTA: 
Si el 50% de los docentes son afiliados al sindicato de 
adida, se hará un descuento sobre el valor a pagar del 10%

Si el 70% de los docentes son afiliados al sindicato de 
adida, se hará un descuento sobre el valor a pagar del 15%

Si el 100% de los docentes de la institución educativa son 
afiliados al sindicato de adida, separa el teatro para sus 
grados y no pagan ningun recurso. (para hacer uso de este 
beneficio el evento no puede extenderse mas de las 6:00 
de la tarde).

Hasta las 6:00 p.m. se sostienen estos precios estipulados, 
si un evento supera las 6:00 p.m. deben pagar un recargo 
nocturno de 100.000 por hora adicional.

SALÓN JULIO CARVAJAL Y FROILAN PELÁEZ:
CAPACIDAD: 70 PERSONAS
DE 1 A 3 HORAS $120.000 POR HORA.
DE 3 A 6 HORAS $100.000 POR HORA. 
DE 6 A 10 HORAS $90.000 POR HORA.

NOTA: Si el salón es separado por un docente afiliado al 
sindicato, para realizar actividades académicas y/o 
pedagógicas con otros docentes, tendrá un descuento del 
10% sobre el valor pagado.

Con el alquiler de los salones está disponible el video 
beem, la greca con tinto y  aromática.

DE 1 A 3 HORAS $400.000 POR HORA.
DE 3 A 6 HORAS A 350.000 POR HORA. 
DE 6 A 10 HORAS $300.000 POR HORA

NOTA: Hasta las 6:00 p.m. se sostienen estos precios 
estipulados, si un evento supera las 6:00 p.m. deben pagar 
un recargo nocturno de 100.000 por hora adicional.

DE 1 A 3 HORAS $1000.000 POR HORA.
DE 3 A 6 HORAS A 900.000 POR HORA. 
DE 6 A 10 HORAS $800.000 POR HORA

Hasta las 6:00 p.m. se sostienen estos precios estipulados, 
si un evento supera las 6:00 p.m. deben pagar un recargo 
nocturno de 100.000 por hora adicional.

EVENTO ACADÉMICO:

GRADOS I.E. OFICIALES:

GRADOS I.E. PRIVADAS:

EVENTOS COMERCIALES Y/O EMPRESARIALES:

EVENTO LÚDICO Y CULTURAL:

Salones ubicados 
en el segundo piso

ESPECIAL

ESPECIAL

•Previamente a la inscripción, el aspirante debe 
registrarse en el sistema SIMO, en la opción 
Ciudadano, adjuntar todos los documentos que 
considere necesarios, especialmente los relacionados 
con formación académica y experiencia que servirán 
de base para la verificación de requisitos mínimos y 
para la prueba de valoración de antecedentes.

•Revisar minuciosamente toda la información del 
proceso de selección, el Acuerdo de convocatoria y 
sus modificatorios que establecen las reglas del 
concurso abierto de méritos y la Oferta Pública de 
Empleos con el objeto de identificar los empleos en 
los que cumple los requisitos mínimos y luego decidir 
a cual inscribirse.

•Para realizar con éxito la inscripción, el aspirante 
debe cerciorarse de cumplir con el procedimiento 
establecido en los Acuerdos de convocatoria y 
anexos, tales como: registro en el sistema SIMO, 
consulta OPEC, selección y confirmación del empleo, 
validación de la información registrada, pago de 
derechos de participación y finalmente inscripción.

•El aspirante debe tener en cuenta que durante el 
proceso de inscripción puede elegir la forma en que 
realizará el pago del derecho de participación, el cual 
puede ser de manera electrónica online por PSE o a 
través de las oficinas autorizadas del Banco Itaú y 
puntos Baloto.

WWW.ADIDA.ORG.CO ADIDA ADIDASINDI CATO ADIDA

Recuerda seguir las redes 
sociales de ADIDA y sus 
canales oficiales para estar 
informado sobre temas de 
interés para los afiliados y 
comunidad educativa. 

DOMINGO 10 DE MARZO DE 2022
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Informe de directivos
Asamblea General de Delegados
Informes de comisiones Asamblea
Derechos del magisterio

https://youtu.be/n9bqQssOz50CLIC AQUÍ PARA VER EL PROGRAMA

CANALES 
DE ADIDA
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COMUNICACIONESADIDA

BENEFICIOS
DEL AFILIADO

El estar afiliados al sindicato, tiene una serie de 
beneficios que busca mejorar las condiciones 
laborales, económicas y pedagógicas de las 
maestras y los maestros.

ASESORÍA JURÍDICA PERMANENTE
ADIDA cuenta con un grupo de abogados los cuales 
asesoran y acompañan a sus afiliados en las diferentes 
situaciones que requieran. Hay un abogado únicamente para 
la subregión de Urabá y un abogado externo para temas 
generales.

Cuenta con el apoyo, acompañamiento y asesoría a través 
del Comité de Derechos Humanos y Comisión de Ética y 
Veeduría.

AUXILIOS ECONÓMICOS

RECREACIÓN Y CULTURA
ADIDA cuenta con diferentes actividades culturales: 
(música, chirimía, danza, entre otras).

De igual manera con actividades deportivas, pedagógicas y 
sindicales, organizada por las secretarías que funcionan en 
la Organización.

ADIDA es el único sindicato de Colombia en tener un club 
deportivo oficial y una amplia programación de actividades 
deportivas y culturales.

De igual manera el Sindicato cuenta con el centro recreativo 
La Juliana en el municipio de San Jerónimo, un espacio de 
descanso para compartir en familia. Además, en el municipio 
de Medellín cuenta con un convenio con el Club Social La 
Isabela donde el afiliado goza de un 50% de descuento en 
sus servicios.

BIBLIOTECA

FORMACIÓN Y CUALIFICACIÓN
ADIDA permite participar en cursos, seminarios de 
actualización y capacitaciones en las diferentes áreas 
orientadas por los coordinadores que hacen parte del 
equipo pedagógico del Centro de Estudios e Investigaciones 
Docentes -CEID-. 

De igual manera permite pertenecer al equipo pedagógico o 
de investigación de su predilección a través del CEID. 
Además cuenta con la Escuela Sindical de ADIDA -ESA- 
dónde se realiza formación político sindical.

Al estar afiliado a ADIDA puedes acceder a los servicios de 
la Biblioteca Concertada  ADIDA - Comfenalco que cuenta 
con material especializado en educación, pedagogía, 
didáctica e investigación educativa.

TEATRO LUIS FELIPE VÉLEZ HERRERA
ADIDA cuenta con uno de los mejores teatros de la ciudad al 
servicio los maestros para diferentes actividades con 
capacidad para 1000 personas aproximadamente.

CABINA DE RADIO
ADIDA cuenta con el servicio de una cabina de radio 
totalmente dotada, para fortalecer las comunicaciones de la 
organización y trabajar en pro de la educación.

GIMNASIO

AUXILIO SOLIDARIO POR MUERTE DE FAMILIARES

AUXILIO SOLIDARIO POR MUERTE DEL EDUCADOR

El sindicato cuenta con un espacio dotado con diferentes 
equipos y con instructor profesional para el servicio los 
maestros.

RIFA MOTO CRYPTON 0 KILÓMETROS

PREMIO: Moto cero kilómetros marca Crypton o el 
equivalente a $6.000.000 (Seis millones de pesos).

Quiénes participan del premio: Docentes y directivos 
docentes que a partir de la fecha se afilien en ADIDA. (Solo 
para nuevos afiliados)

Cuándo: Juega el 16 de septiembre por las últimas cuatro 
cifras de la Lotería de Medellín,
juega sin serie.
La rifa se hará los viernes de cada semana, hasta que quede 
en poder de los afiliados.

Nota: los docentes que aún no son afiliados pueden 
participar si registran su solicitud de afiliación hasta el 16 de 
septiembre. (Este beneficio es solo para afiliados nuevos).
La boleta la reclama en el sindicato cuando registre su 
afiliación. 

La afiliación debe entregarse completa con los 3 
formularios, entre ellos el del fondo solidario, que debe ir 
autenticado. (Recuerde se entrega el original).

EVENTO CULTURAL MADRE, MUJER Y MAESTRA
La Junta Directiva realizará en el teatro de ADIDA, el viernes 20 
de mayo del presente año, a partir de las 6:00 de la tarde, un 
evento cultural para las mujeres sindicalizadas del 
departamento de Antioquia.

Para asistir al evento deben reclamar las boletas en la sede de 
ADIDA, a partir de la primera semana de Mayo. 
Durante el evento se rifarán diferentes obsequios.

ACTIVIDADES ALTERNAS
Para los Maestros afiliados a ADIDA la Junta Directiva con el 
apoyo de COMFENALCO, realizará bimestralmente para los 
maestros sindicalizados una RUMBA AERÓBICA.

DÍA: sábado
HORA: 9:00 de la mañana
LUGAR: Afueras de ADIDA

NAVIDAD CON ADIDA

FIESTA DEL NIÑO, HIJO DEL MAESTRO 
SINDICALIZADO DE ADIDA

La Junta Directiva realizará la novena de navidad en las 
instalaciones de ADIDA, a partir del 1 de diciembre, donde 
podrán asistir los hijos o nietos de los maestros afiliados a 
ADIDA, con edades entre los 4 y 10 años.

Cada niño debe asistir con su acompañante, para participar de 
la actividad se realizará con previa inscripción y debe asistir 
como mínimo a 8 novenas para participar de los obsequios para 
los niños y niñas. 

FIESTA DEL MAESTRO SINDICALIZADO
La Junta Directiva de ADIDA, celebrará la fiesta del Maestro en el 
mes del octubre, el viernes de la semana de desarrollo 
institucional, la fiesta se llevará a cabo en Medellín para todos 
los maestros sindicalizados en el departamento de Antioquia.

Para asistir a la fiesta podrán reclamar la boleta en la sede de 
ADIDA con un mes de anticipación, con la boleta podrás 
participar en la rifa de grandes premios.
La boleta es intransferible.

FESTIVAL DE LA FAMILIA
Maestros afiliados a ADIDA en Medellín y el Valle del Aburrá

La Junta Directiva gestionará un día de permiso para que el 
docente afiliado ADIDA, asista al día de la familia con su núcleo 
familiar más cercano (docente, esposa e hijos) (docente y 
esposa) (docente y padres).

Podrá disfrutar de un día de sol con las actividades recreativas 
y de integración que ADIDA realizará para el disfrute de toda la 
familia.

Las subdirectivas en los municipios también podrán organizar 
esta actividad o actividades similares de acuerdo a su 
presupuesto.

Cabe resaltar que a cada subdirectiva le ingresa trimestralmente 
el 30% de los aportes de sus afiliados en el municipio.

DÍA DE SOL FINCA LA JULIANA
Maestros afiliados a ADIDA en Medellín y el Valle del Aburrá

Si su Institución Educativa tiene el 70% o más de sus maestros 
afiliados al sindicato de ADIDA, tendrán derecho a disfrutar de 
un día de sol en la Finca la Juliana en San Jerónimo, de lunes a 
jueves, sin pagar por este día de sol ningún aporte económico 
por los maestros afiliados, solo se debe pagar por los 
acompañantes.

Adicional, ADIDA les dará un aporte económico, por maestro 
afiliado, como ayuda para el almuerzo.

NOTA: (El monto del aporte económico será proporcional al 
número de afiliados de ADIDA
que asistan a la actividad del día de sol).

El día de sol será gratuito únicamente para los afiliados de su 
Institución Educativa, los no afiliados pueden asistir pero 
deberán cancelar los costos que establece el reglamento de la 
Finca.

Para asistir a la finca pueden separar el día de sol con la 
secretaria de presidencia Sonia Arboleda, en el cuarto piso de 
ADIDA o a través del teléfono 3127086241 y deben entregar el 
listado con el nombre y el número de cédula de cada docente y 
la institución donde laboran, ese listado debe estar firmado por 
el responsable de la actividad a nivel de la institución.
Las fechas para hacer uso de este día de sol, están entre el 16 de 
marzo y el 31 de agosto del año 2022. (Se reserva el espacios en 
el orden que lleguen las solicitudes).

OBSEQUIO INSTITUCIONAL 
AL MAESTRO SINDICALIZADO

La Junta Directiva de ADIDA, con la aprobación de la 
ASAMBLEA DE DELEGADOS, institucionalizó un obsequio para 
cada uno de sus afiliados en los 125 municipios del 
departamento de Antioquia, el cual se entregará a través de cada 
una de las subdirectivas de los municipios.

En el segundo semestre del año 2022, se iniciará la entrega 
correspondiente a este año.

La Junta Directiva realizará la fiesta del niño en convenio con 
COMFENALCO, donde podrán asistir los hijos de los maestros 
con edades entre los 4 y 10 años.

Cada niño debe asistir con un acompañante, la actividad será un 
día de sol con comestibles y recreación incluida. La fiesta se 
llevará a cabo un sábado en la ciudad de Medellín, para 
participar del evento se debe inscribir mediante el enlace que se 
compartirá y unos días antes, deberán reclamar la manilla de 
ingreso en las instalaciones del ADIDA.

La Junta Directiva realizará una actividad musical, algunos 
viernes del año, en el teatro de ADIDA a partir de las 6:00 de la 
tarde donde se impulsará el Talento de ADIDA

MEDIOS DE COMUNICACIÓN

Solidaridad por muerte de familiar (papá, mamá, esposo o 
compañero permanente; hijos hasta los 18 años). Por cada 
una de esas personas en caso de fallecer,  se le entrega al 
educador un salario mínimo legal vigente. El plazo para 
reclamar son tres meses.

Se le entrega a los beneficiarios 22 salarios mínimos legales 
vigentes (dinero que se distribuye de acuerdo al porcentaje 
asignado por el docente antes de fallecer).

AUXILIO SOLIDARIO POR CALAMIDAD 
(INCENDIOS, INUNDACIONES)
Se le entregará al docente afiliado $300.000 cuando envié la 
carta de la solicitud, adjuntando las fotos de evidencia y acta 
de la atención de la situación en el municipio.

El sindicato de ADIDA cuenta con diferentes medios de 
comunicación para recibir y/ o divulgar información a través 
de los medios de prensa y publicaciones: los programas 
institucionales Despertar Educativo Radio y Televisión, la 
revista digital Contexto, boletines de diferentes secretarías, 
página web, NotiAdida y demás estrategias digitales para el 
fortalecimiento de las comunicaciones y la imagen del 
sindicato. Además cuenta con emisora virtual las 24 horas 
del día (radio.adida.org.co)

Los docentes afiliados a ADIDA cuentan con estos tres 
auxilios económicos:

ASAMBLEA DE DELEGADOS

Exitosamente culminó la XLIV Asamblea General de 
Delegados, realizada los días 7 y 8 de abril de 2022 
en el Teatro Luis Felipe Vélez Herrera de la 
Organización Sindical ADIDA.

Se contó con la participación de 732 delegados 
oficiales actuales elegidos el pasado 25 de febrero 
de 2022, donde se comprometieron con el 
cumplimiento de los estatutos en su condición de 
integrantes de la Asociación de Institutores de 
Antioquia.

Asimismo, hubo participación de algunos integrantes 
del comité ejecutivo de FECODE en cabeza de su 
presidente William Velandia, varios congresistas 
electos, y miembros de la Cut Nacional, donde se 
habló y debatió sobre temas sindicales, educativos y 
políticos.

En tal sentido, la XLIV Asamblea General de 
Delegados se desarrolló de forma pacífica y se 
respetó las opiniones de los participantes, 
demostrando una vez más que los maestros están 
unidos para defender y hacer respetar los derechos 
de la comunidad educativa.

VER IMAGENES DE LA ASAMBLEA

Usted será afiliado al sindicato cuando le 
aparezca su descuento en la colilla de pago.
Quien le hace la deducción del descuento es 
el ente territorial al cual pertenece. ADIDA 
solo tramita su descuento ante cada ente 
territorial.
Para reclamar la moto o el dinero equivalente, 
si llega a ser ganador, debe presentar su 
desprendible de solicitud de afiliación o 
fotocopia del recibido en ADIDA de dicha
afiliación.

COMPAÑERO DOCENTE RECUERDE QUE:

https://www.facebook.com/110117899069241/posts/4963063673774615/?d=n

NOTICIAS

CLIC AQUÍ PARA VER INFORMACIÓN

CLIC AQUÍ PARA VER EL PROGRAMA

CLIC AQUÍ PARA INSCRIBIRSE

CLIC AQUÍ PARA  VER LISTADO

https://forms.gle/k5znuuYijnfiqZR8A

https://historico.cnsc.gov.co/index.php/2150-a-2237-de-2021-directivos-docentes-y-docentes-avisos-informativos

https://historico.cnsc.gov.co/index.php/2150-a-2237-de-2021-directivos-docentes-y-docentes-avisos-informativos

https://historico.cnsc.gov.co/index.php/2150-a-2237-de-2021-directivos-docentes-y-docentes-avisos-informativos

https://youtu.be/gnCcmlgRGc0

https://adida.org.co/web/pdf/definitivo.pdf
https://adida.org.co/web/pdf/definitivo.pdf


